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交通部臺灣區國道高速公路局 106 年「性別平等工作小組」第 2 次會議紀錄 

壹、 時間：中華民國 106 年 6 月 1 日（星期四）下午 2 時 

貳、地點：本局第一辦公室會議室 

參、主席：吳副局長木富                          記錄：廖婉心 

肆、出席人員：如附會議簽到單 

伍、報告事項： 

為因應交通部性別平等專案小組第 6屆第 3次會議，審議部屬各機關

填報「性別平等政策綱領辦理情形表」等相關資料，擬就本局各單位填列

執行情形提本小組進行說明及審查。 

 

伍：討論事項：  

    案由一：審議「交通部 103年至 106年推動性別主流化執行計畫」及

106年性別平等政策綱領辦理情形(1月-6月)。 

    說明： 

      一、彙整本局各組室及各工程處 106年性別平等政策綱領填報辦理 

情形，於各委員檢視後，將依限於 106年 6月 5日前至交通部

問卷調查網完成填報作業。 

      二、檢附「交通部 103年至 106年推動性別主流化執行計畫」及 106

年性別平等政策綱領辦理情形(1月-6月)  
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    決議：修正通過如附件。 

 

    案由二：南區工程處轄區服務區性別友善設施亮點簡報。 

    說明： 

一、 交通部業將部屬各機構參與該部性平有關專案程度(例：經獲

選於該部性平專案小組報告業務亮點或至行政院性別平等分

工小組專案報告等)列入考核項目。 

二、 為期於交通部性別平等專案小組第 6屆第 3次會議獲交通部指

定性別亮點報告，由南區工程處就轄區服務區性別友善設施亮

點簡報。 

    決議： 

一、 將友善的服務區內張瓊文、尤多拉夢想館及道農市集等另增一

章節，取名為有溫度的服務區。 

二、 請業務組提供古坑服務區母鴨帶小鴨圖片加入生態篇，並將紫

斑蝶經過情形略述及輔助動態影片等會讓簡報更生動。 

三、 於古坑服務區之簡報中強調該區如何塑造以女性為服務對象

及加入各項生態環境，並型塑至古坑服務區觀賞之形象。 

 

陸、臨時動議 
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    一、建議各單位指定性別平等業務推動窗口連絡人。 

    二、有關行政院 106年性別平等業務輔導考核指標參、性別平等創新

獎及肆、性別平等故事獎參選，建議如下：(檔案 4) 

       1.性別平等創新獎：由中區工程處提報105年「體貼多一點，國道行

旅去-以清水服務區為例」性別業務專案亮點報告案。 

      2.性別平等故事獎：由南區工程處提報(我們在古坑建立了夢想中

的幸福莊園)。 

決議： 

一、 請人事室將連絡人應負任務轉各單位提供窗口名單。 

二、 餘照案通過。 


